Anteckningar från träff i Latorps skola 070213 
Nya möjligheter med Leader!
Syftet med kvällen var att informera om nya möjligheter till utvecklingsprojekt genom stöd från Landsbygsprogrammet 2007-2013. Ewa Overmeer, Latorps Byalag och Anders Enarsson, Garphyttans IF höll tillsammans i programmet som dels bestod i att presentera Leader-metoden och också att grupparbeta fram en SWOT-analys samt försöka samordna olika idéer kring utvecklingsarbete.
Inledningsvis berättade Ewa om Leader-cafét som ägde rum på Rådhuset den 31/1. Där informerade bl a Länsbygderådet, Länsstyrelsen och VÅG 21 om möjligheter att få med Örebro län i formandet av nya Leaderområden. Geografiskt avgränsade områden som bildar en LAG-grupp för att samarbeta med landsbygsutveckling på olika sätt. Eftersom endast Östernärke varit med i Leader tillsammans med kommuner i Södermland och Östergötland så finns inte så mycket tidigare erfarenhet runt om i Örebro län. Men ambitionen nu är att hela Örebro län ska ingå i något Leaderområden. Representanter från Bergslagen och MellanSjöarna gav en lägesrapport, se minnesant fr mötet.
Anders som har erfarenhet av EU-finansierade samarbeten och projekt gav ett vidgat perspektiv genom att belysa hur EU arbetar för att främja en positiv utveckling i alla medlemsländer. Han sa att det som vi gör här ikväll också görs av andra människor runt om i Europa. Leaderområden ska alltså finnas på landsbygden i exempelvis Portugal, Irland och Lettland bara för att nämna några länder.
Ewa och Anders förklarade i vilket sammanhang vi nu gör detta och det centrala är att arbeta i trepartnerskap där ideell, privat och offentlig sektor har lika inflytande, ansvar och befogenheter i arbetet.

Inom Leader brukar man säga att det:

ideella står för stort engagemang,

privata säkrar en hög effektivitet

offentliga står för god trygghet
Tre grupper jobbade med frågorna i SSMH-analys (eng SWOT) och dessa sammanställdes sedan på ett blädderblock. Givande och bra diskussioner där olika Styrkor, Svagheter, Möjligheter och Hot analyserades. 

Ulla Tivell från Tived fanns med under kvällen gav oss en bild av hur Leaderområdet ”Mellan sjöarna” kan komma att se ut. Arbete, planering och diskussioner pågår och vi är varmt välkomna att hänga på. Redan den 22/2 hålls en träff i Lekeberg med arbetsgruppen och vi kan delta då som observatörer utan några tydliga mandat från ”hemmaplan”. Vi konstaterade att det är viktigt att någon/några åker. Deltagare tycker att Eva och Anders som redan är igång med dessa frågor och initierat kvällens möte ska åka.
Innan vi avslutade så pratade vi lite om hur vi ska gå vidare. Ewa erbjöd att vi kan använda byalagets hemsida där material om hur arbetet fortskrider kan samlas och spridas. Det är också viktigt att var och en nu sprider detta med Leader vidare till andra runt om i bygden.

Alla som deltog vid träffen skrev på en kontaktlista som förhoppningsvis kan hjälpa oss att hålla samman. Tretton personer (7 män, 6 kvinnor) deltog i Leaderträffen. Alla tre sektorer fanns representerade. Ulla Tivell från Tived var glad och entusiastisk över att få vara med oss denna kväll.
Det arbete som utförts ikväll blir ett bidrag till och grund för att ingå i den utvecklingsstrategi som det blivande Leaderområdet ska arbeta fram och lämna in till Länsstyrelsen. 
Visst användbart material som Anders fixat från Länsstyrelsen delades ut till de som önskade.
Antecknare denna gång…. Anders Enarsson, Garphyttans IF
